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Центру розвит

ЖУЮ
;;ора Миколаївського 
го промислового ліцею 
' '  Галина ГУРЕВИЧ

Миколаївського ПрофесІЙШГОТҐроМИСЛ0ВОГО ліцею 
у 2023-2024 навчальному році.

кар’єри

№
з/п

Найменування заходу Термін
виконання

Відповідальний 
за виконання

Виконавці

Г Розробити та затвердити на 
засіданні педагогічної ради 
Положення про Центр 
розвитку професійної кар'єри

До
01.11.2023

Заст. директора з 
НВР

Творча група

2. Дослідження ринку праці та 
ринку освітніх послуг

Постійно Заст. директора 
з НВР,

старший майстер

Майстри в/н,
класні
керівники

3. Накопичення банку 
потенційних підприємств для 
організації виробничої 
практики здобувачів освіти та 
працевлаштування 
випускників

Постійно Старший майстер Майстри в/н,
класні
керівники

4. Збір, обробка та внесення до 
бази даних інформації про 
вакансії робочих місць для 
випускників на 
підприємствах громадського 
харчування

Протягом
року

Старший майстер Майстри в/н

5. Співпраця з центром 
зайнятості щодо здійснення 
консультативної підтримки, 
інформування здобувачів 
освіти і випускників про 
вакантні місця на 
підприємствах громадського 
харчування

Протягом
року

І

4

Заст. директора 
з НВР

старший майстер

Ст. майстер; 
майстри в/н

«►

6. Практична консультація для 
груп випускників ліцею 3 
питання «Підготовка 
резюме»

Протягом
року

Заст. директора з 
НВР

Викладач 
предмета 
«Техніка пошук; 
роботи», 
майстри в/н



7. Проведення
профорієнтаційної роботи з 
метою формування 
майбутнього контингенту 
здобувачів освіти ліцею

Протягом
року

Заст. директора 
з НВихР

Педпрацівники

8. Профорієнтаційний захід 
«Ярмарок професій»

Протягом
року

Заступники 
директора з НВР 

та НВихР, 
методист

Ст. майстер, 
майстри в/н

9. Бесіда зі здобувачами освіти 
випускних груп на тему: 
«Стартегія і тактика 
працевлаштування»

Січень,
■ березень, 

червень

Заст. директора з 
НВР,

старший майстер

Викладач 
предмета 
«Т ехніка 
пошуку 
роботи»

10. Бесіда зі здобувачами освіти І 
курсу на тему: «Професійна 
освіта -  моя щаслива доля»

Згідно 3 
планом 

виховної 
роботи

Заст. директора з 
НВихР

Класні 
керівники, 
майстри в/н

11. День відкритих дверей для 
випускників шкіл в онлайн 
режимі.

Лютий,
квітень

Заст. директора з 
НВР

Педколектив

12. Бесіди зі здобувачами освіти: 
«Твоя кар’єра починається 
сьогодні»,
-«Мрії перетвори в мету», 
-«Професій тисяча -  твоя 
одна»,
-«Щастя людини в праці» 
-«Імідж випускників 
ЗП(ПТ)0»

Жовтень - 

червень

Заст. директора з 
НВихР

Практичний 
психолог, 
майстри в/н, 
класні 
керівники

ІЗ. Зустріч здобувачів освіти із 
підприємцями, випускниками 
ліцею

Протягом
року

Заступник 
директора з НВР, 
старший майстер

Майстри в/н,

14. Екскурсії на передові 
підприємства ресторанного 
господарства міста

Протягом 
року ,

4

Заст. директора з 
НВР,

старший майстер

Майстри в/н

15. Проведення майстер класів з 
метою профорієнтації учнів 
шкіл:

- «Робота з карамеллю та 
ізомальтом»
«Т емперування 

шоколаду»
«Виготовлення 
шоколадних цукерок»

Протягом
року

Заст. директора 
ЗНВР

Голови метод, 
комісій, 
майстри в/н, 
викладачі



16. Проведення декади професій 
громадського харчування та 
ресторанного сервісу і 
професійно спрямованих 
предметних Т И Ж Н І В  3 

загальноосвітніх предметів

Згідно з 
річним 
планом 
роботи 
ліцею

Заст. директора 
з НВР, 

методист

Голови метод, 
комісій, 
майстри в/н, 
викладачі

17. Індивідуальні та групові 
консультації для здобувачів 
освіти

Протягом
року

Практичний
психолог

Майстри в/н,
класні
керівники

18. Бесіди-консуль гації з питань 
трудового законодавства зі 
здобувачами випускних груп

Протягом
року

Методист Ю рис­
консульт,
викладач
предмета
«Основи
трудового
законодавства»

19. Висвітлення діяльності 
Центру в соціальних 
мережах, на сайті ліцею

Постійно Методист Методист,
інженер-
електоронік

Координатор Центру Олена ПЕТРАЩУК


